
志布志市パートナーシップの宣誓の取扱いに関する考え方【案】を 
公表し、パブリックコメントを募集します。 

 志布志市パートナーシップ宣誓制度の導入に関して、基本的な考え方がまとまり
ましたので、公表します。 

 志布志市ではこれまでも「多様な性のあり方」に関する理解促進を目的とした啓
発事業を実施し、教育委員会等と連携しながら研修・講座の開催に継続的に取り組
んでいます。そのような啓発を中心とした取組に加え、令和５年４月に施行した「志
布志市ひとがともに輝くまちづくり条例」に示す目的を達成するため、市の責務と
してその基本理念にのっとり実施する施策の一つとしてパートナーシップ宣誓制
度の導入に向けて検討を重ねてきました。 
 学識経験者や関係団体・地域団体等の代表者で構成する「ひとがともに輝くまち
づくり審議会」に対して制度導入に関して諮問を行い、答申を得た上で導入の目的
や影響を総合的に勘案した結果、この制度の導入は第 2次志布志市総合振興計画後
期基本計画で掲げる「基本目標 6 人と地域が輝く共生・協働・自立のまち」の実
現に向けた施策の展開の具現化を図り、誰もが安心して暮らし、性別にかかわりな
く個性や能力が発揮できる社会の実現と市民の理解を促進する有用な手段になる
と判断しました。 
 また、志布志市ではこれまでの典型的な家族形態に加え、多様な家族の在り方や、
個人の選択を尊重し、またそのことに寛容な社会を目指すこととジェンダー平等の
実現は切り離せない課題であると捉えています。 
 今回導入を予定している志布志市パートナーシップ宣誓制度の内容について、市
民の皆様からの御意見を参考としながら、導入に向けてさらに前進する予定です。
ぜひ御意見をお寄せください。 
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