
令和２年度 志布志市女性活躍推進事業「皆で育てよう！誰もが働きやすい会社」
実施内容

市からモデル事業所へ講師を派遣
し、取組を支援しました。課題の
掘り起こしから実践まで各事業所
のリーダーを中心に取り組みまし
た。各社３、４回実施。

開催日：令和２年12月９日（水）
開催場所：志布志市役所 有明庁舎 C会議室
参加者：約20名
講師等：●コーディネーター ㈱タマリバ 岩切 礼氏
●オブザーバー 静岡大学 特任准教授 高丸理香氏
内容：モデル事業所の取組の中間報告とグループワークを行いまし
た。グループワークは、ワールドカフェ形式で行われ、モデル事業
所の取組に対して解決策を提案したり、参加者それぞれの職場で生
かせるようなアイディアを出し合ったりしました。

開催日：令和３年３月23日（火）
開催場所：志布志市文化会館 ２階 会議室
参加者：約30名
講師等：●コーディネーター ㈱タマリバ 岩切 礼氏
●オブザーバー 静岡大学 特任准教授 高丸理香氏
●ゲストパネリスト
鹿児島国際大学経済学部経営学科 准教授 中西 孝平氏
オフィスｅｎ株式会社 代表取締役 和田 茂子氏
内容：約半年間の取組を、モデル事業所に発表していただきまし
た。参加者の手元には「いいね！」フリップを用意し、発表中に
「その取組いいね」「自社でもまねしたい」と思った際に発表者
に向けて掲げてもらいました。３社の発表後は、パネリストのお
二人を交えてモデル事業所の取組や女性活躍推進、職場環境の改
善について意見交換が行われました。

各社ワークショップ

第１回セミナー（中間発表） 第２回セミナー（最終発表）


